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江西科技师范大学

全力打造中国职教师资培养高地
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江西科技师江西科技师范大学范大学““蚊所未吻青蒿驱蚊产品蚊所未吻青蒿驱蚊产品””创新创业团队创新创业团队
在第三届中国在第三届中国““互联网互联网++””大学生创新创业大赛中荣获全国大学生创新创业大赛中荣获全国金奖金奖。。

江西科技师范大学红
角洲校区
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弦歌不辍七十
年，江西科技师范大学

坚持为党育人、为国育
才，走职教师资培养特色发展

道路，以“建设具有鲜明职教特
色、引领全国一流职教师资培养的
高水平综合性师范大学”为发展目
标，主动对接江西省“2+6+N”主
导产业和地方产业需求，精准服务江
西职教高地建设，打造职教师资
培养高地，为加快江西职业教
育发展、全面建设“六个
江西”贡献“科技师
大”智慧和力量。

红色文化赋能职
业教育作示范

学校坚持以习近平新时代中国特
色社会主义思想为指导，牢牢把握新
时代人才培养的方向要求，坚定育人
初心，系统推动红色基因铸魂、红色
历史培根、红色传统固本、红色故事
凝心、红色活动聚力、红色精神育人
的“红色基因示范校”创建，把红色
文化融入人才培养全过程，以红色文
化铸魂育人，在红色文化赋能职业教
育上作示范。

在红色文化研究上作示范。学校
秉持传承红色基因、赓续红色血脉的
初心使命，深耕人民军队精神研究十
余年，在建军精神和八一精神研究、
宣传、弘扬和践行中“作示范、勇争
先”，走在全国前列，取得了丰硕成
果。校内相关研究机构获批以国家社
科基金项目“南昌起义与中国共产党
建军精神研究”为代表的省级以上科
研项目80余项，公开发表学术论文
230余篇，编撰出版包括《八一精神
研究》等在内的专著、编著、读本10
余部，获得包括全国首届优秀教材建
设奖（基础教育类）一等奖，江西省
第十八次、十九次社会科学优秀成果
二等奖等在内的近10项国家、省级奖
励。举办（承办）了9届全国性理论
研讨会，参与资政育人和服务社会工
作30余项次，在弘扬建军精神和八一
精神上，为地方经济、社会、文化发
展作出了应有贡献。

在红色文化课程上作示范。近
日，学校召开了信息化赋能红色文化
资源传播研究项目之建军精神课程集
体备课观摩会。会上，建军精神课程
研发团队以“人民军队永志不忘的红
色血脉”为主题，分别对“你从哪里
走来”“你是谁、为了谁”“你为什么
是最可爱的人”进行了精彩晒课。当
前学校正在紧锣密鼓地开展信息化赋
能红色文化资源传播研究和运用，打
造中国革命老区职业教育与产业发展
研究院。依托国家职业教育虚拟仿真
示范实训基地和部省共建的全国职业
教育红色文化课程研究中心，开发一
批高水平研究项目，打造一批主题鲜
明、示范性强、标准化程度高、受众
面广的定制化标准课程。学校开发了

“南昌起义与八一精神”课程，使之成
为全校学生形势与政策课中常设专
题，“江西红色文化”“八一精神研
究”“江西红色文化专题”等校本课
程，分别被纳入历史学、思想政治教
育、文物与博物馆学、旅游管理等多
个专业人才培养方案，推进红色文化
进教材、进课堂、进头脑。学校担纲
分册主编的《红色文化》教材获得首
届全国优秀教材建设奖一等奖。

在红色文化育人上作示范。学校
把红色文化融入思政课第一、二课
堂，充分发挥红色文化育人功能，教
师的擂台，变“授课”为“赛课”；学
生的讲台，变“学习”为“演绎”；实
践的平台，变“耳闻”为“见闻”；师
生的舞台，变“无形”为“有形”；成

果的展台，变“作业”为“作品”。
音乐专业学生编演的话剧《八一风
暴》荣获全国大学生艺术展演二
等奖，大学生“红帽子”宣讲团
开展八一精神宣传的案例获2021
年全国思政工作案例一等奖，学
校“红色课堂、红色旋律、红色
记忆、红色足迹、红色情怀、红色
先锋”六大红色系列项目获批江西
省高校基层党建重点项目。学生编演
的情景剧《党指挥枪》舞台剧走进支
部、走进社区、走进网络，公演 87
场，受到一致好评。红色文化资源铸
魂育人案例连续4年被纳入《高校红
色文化资源育人发展报告》。学校荣获

“全国五四红旗团委”，连续5年获评
全国暑期“三下乡”社会实践先进单
位。

职教师资人才培
养扬优势

学校是国家教育部门重点建设的
培养职业教育师资的公办多科性本科
院校、全国职业教育研究的重要基
地、全国职业教育师资培养培训重点
建设基地。学校瞄准技术变革和产业
优化升级方向，实施“综合素质、专
业能力、职业方向三位一体分流培
养”的人才培养模式改革，不断推进

“产教融合、专创融合、学赛融合”，
凸显学校职教师资、普教师资和应用
型高级专门人才培养优势。独树一帜
的人才培养模式多次在省内外重要会
议上进行人才培养模式经验交流，在
职教师资培养院校中产生了较大影
响，得到国家教育部门专家组的高度
评价。

在深化产教融合上扬优势。学校
为避免人才培养同质化、培养目标与
社会需求相脱节、学生专业技能弱等
现象，主动对接《江西省“2+6+N”
产业高质量跨越式发展行动计划》发
展需求，围绕培养优秀基础教育师资
和各类本科应用型人才培养目标，优
化课程和实践教学体系，提供人才支
撑，实现职教师资和技术技能人才培
养与产业岗位需求的无缝对接。学校
与省内外300多家行业企业建立人才
培养合作基地，先后开办了32个“人
才培养特色教学班”，从培养标准、培
养方案、课程体系、教材建设、教学
团队、实践基地、培养过程、培养质
量等方面，实现了与行业渗透合作、
无缝对接、深度融合，产生了较好的
社会效益。药学专业的“九洲药业
班”、电子专业的“亚龙班”、化学化
工专业的“涂料班”、旅游专业的“金
牌讲解班”、美术专业的“瓷上绘画
班”……这些班级的毕业生被用人单
位重用，获得高度认可。“金牌讲解
班”“九洲药业班”培养模式获省级教
学成果一等奖，“涂料班”培养模式获
省级教学成果二等奖，为同类院校人
才培养提供了经验。学校获批国家教
育部门产学研合作项目159项。学校
“‘新工科’背景下的地方高校制药
工程专业‘政校行企’协同育人模式
改革与实践”获批国家教育部门第二

批新工科研究与实践项目。
在强化专创融合上扬优势。学校

获批江西省“大众创业、万众创新”
示范基地，围绕立德树人，坚持专业
引领、科研引路，将创新创业教育融
入学科专业教育全过程，构建了独具
学校特色的“433”创新创业教育模
式，打造“创意+初创+成长”的实践
平台和“国创+赛事+品牌+校友”的
创新创业实践体系，做到“实践教学
四年不断线”，获江西省教学成果一等
奖，创新创业在学校蔚然成风。2019
年以来，每年参与“双创”实践项目
的学生人次数占学生总数50%以上，
2022年共孵化7469项实践项目，参与
学生超2.9万人次。引导创新创业团队
以解决当地经济发展的痛点为己任，
积极开展“双创”实践，培养了刘
磊、王明俊、毛冬斌等全国大学生就
业创业典型事迹人物。学校“桃醉井
冈”创业团队，通过“技术+培训+劳
动+产业+营销”的“组合拳”，破解
神山村黄桃产业三大难题，构建了先
脱贫再小康的红色茅坪奔赴小康筑梦
扶贫新模式。仅2022年，近2万人次

师生参与了 7000 余个
“双创”实践项目。

2022 年 9 月，学校
获得首批国家创
新创业学院建设单
位称号，这意味
着学校的创新创业

建设迈入全国第一
方阵。学校连续 8 届

在中国、江西省“互联
网+”大学生创新创业大

赛中取得骄人成绩，2017
年获全国金奖。2022年，学

校5支战队从全国340万个项
目中脱颖而出，摘得2项金奖、

3项银奖，金奖数位列全国第29名，
金奖总数、奖牌总数位居江西省前列。

在促进学赛融合上扬优势。学校
以学生创新实践能力培养为核心，以
学科竞赛为抓手，改革实践教学内容
体系，完善“班级—学院—学校—省
级及以上”逐级组赛和选拔的竞赛组
织网络，形成了“全员参与、分级递
进、以赛促学、以赛促教”的培育机
制。近年来，学生获得全国青少年科
技创新奖、全国大学生艺术展演声乐
类专业组一等奖、中国瑜伽大赛一等
奖、全国大学生武术散打锦标赛金
奖、全国大学生英语竞赛特等奖、全
国大学生电子设计竞赛一等奖、全国
大学生物理教学技能大赛一等奖等上
百项国家奖项。值得一提的是，学校
健美操队为国出征，赢得健美操运动
首枚金牌，在英国伦敦获得健美操国
际公开赛5金1银，被国家体育主管部
门授予“特别贡献奖”；在全国大学生
电子设计大赛中，实现了江西省6年
无一等奖“零”的突破，连续5届获9
项全国一等奖；金牌讲解班获得国家
奖励10余项，两次实现江西省“零”
的突破；在2022年省运会上，学校男

子足球队、女子篮球队、女子排球队
均获金牌，其中女子篮球队实现了女
篮省赛“十三连冠”，女子排球队实现
了女排省赛“七连冠”。在第十三届

“挑战杯”江西省大学生创业计划竞赛
中，学校共获得8金4银5铜的战绩，
金牌总数位列全省第二。

在打造职教师资
培养高地上勇争先

学校彰显职教师资培养培训办学
特色，服务地方经济发展，在打造职
教创新发展高地“江西方案”中勇担
当。学校打造中国职教师资培养高地
的探索，正是将国家关于职业教育的
政策红利转化为促进职业教育高质量
发展的生动实践。

在教育博士点建设上勇争先。学
校是培养公费普教、职教两大类师资
的大学，2020年1月，江西省向国家
教育部门申请设立“国家职业教育和
培训改革先行示范区”，明确表示“支
持江西科技师范大学设立职业技术教
育博士点”。2022年，学校成为江西
省“十四五”新增博士学位授予单位
立项建设重点单位，确立建设“教育
学、化学、设计学”3个一级学科博
士点和 1 个“教育博士”专业学位
点。现有国家和省级一流本科专业建
设点36个，19个普教师范专业、23个
职教师范专业；现有15个一级学科硕
士点和13个硕士专业学位授权类别，
是全国同类院校中学科门类较为齐
全、研究生培养规模较大的高校。
2006 年以来，学校培养硕士研究生

5780人，硕士点学科门类、培养规模
在全国职教师资培养院校中排名靠
前。一直以来，学校以高位助推“一
流学科”建设为靶向，柔性引进领军
人才和高端学者，特聘国内外专家，
立足高质量教师教育体系和职业教育
类型建设，聚焦江西职教高地建设，
在国家项目上取得了重大突破，获批
一批高层次、高质量国家研究项目。
其中国家社科基金教育学项目9项，
国家教育部门人文、重点项目15项。
学校组建了“学院+平台+杂志+基
地”实体教育学部，构建“教学、研
究、交流、培训”一体化的职教研究
组织模式。2020年，“职业技能与工
匠精神融合培养研究”获得了首批国
家职业教育教师教学创新团队研究项
目。

在“双师型”职教师资培养上勇
争先。学校通过建设中职教学实践基
地、企业实践基地，确立学校专职导
师、中职兼职导师、企业兼职导师，
强化师范性、专业性、职业性、学术
性，打造高水平“双师型”职教教
师，为江西职教创新发展贡献智慧与
力量。学校承担着国家职业院校教师
素质提高计划培训、省级中等职业学
校“双师”素质提高培训、中等职业
学校校长岗位培训等项目，涉及职业
学校计算机动漫与游戏制作、电子技
术应用、工艺美术、旅游服务与管
理、学前教育、服装设计与制作、智
能新能源汽车等十几类。对校内专任
教师积极实施“双导师”“双证书”

“双基地”“双专业”“双语种”的“五
双”培养途径，建立专兼教师互助制
度，双方课程共担、资源共享，经常
开展教学研讨、科研合作项目，提高
师资队伍的整体水平。学校“双师
型”职教师资培养经验代表全国同类
院校在国家教育部门“1+1”系列发
布采访活动中作典型经验推介。

在形成高端职教资政成果上勇争
先。多年来，学校利用职业教育学科
资源优势，在全国率先建立职教研究
专门机构，优化智库体系，形成高端
职教资政成果，为政府部门提供资政
服务。早在1989年，学校编制了《全
国普通高校本科职教类第三产业专业
目录》；1995年，主编了《中国职业
技术教育机构概览》；1998年，主编
了《职业教育改革与发展》，反映了我
国职业教育改革与发展理论研究成果
和实践经验。近年来，学校积极打造
的人文社科重点研究基地北京师范大
学教师教育研究中心江西分中心、江
西省哲学社会科学重点研究基地江西
职业教育与产业发展研究院、江西省
高校人文重点研究基地职业教育研究
院三个部省级职教理论研究平台，围
绕职业教育改革和发展的重点、热
点、难点问题，承接政府部门委托的
资政服务项目数十项，形成的《关于
我省高等职业教育发展情况的调研报
告》《江西精准扶贫脱贫，职业教育大
有作为》《江西省现代职业教育体系规
划》等调研报告、工作提案、研究成果
被政府部门采纳。2021年1月，智库团
队起草的《关于单独设置“双师型”职
教师资专业博士培养类型并在职业技术
师范院校先行先试的建议》，得到国家
教育部门回应。此外，学校中文核心期
刊《职教论坛》成为全国一流职教学术
期刊；策划承办中非职业教育国际论坛
等学术活动，扩大学校影响力；积极对
接融入国家虚拟仿真实训示范基地体
系，组建全国虚拟仿真实训示范基地联
盟，致力整体提升江西职教研究与交流
的话语权和影响力。

学校党委明确表示，坚持职教师
资培养办学特色，站在江西省“职业
教育扬优势、高等教育求突围”的高
度抓好教育学学科建设和人才培养工
作；加大职教师资培养力度，努力提
升人才培养质量，严格对标对表，抓
紧研究落实落地，不断创新创造，将
学校真正打造成为全国职教师资人才
培养高地。

风华正茂，薪火相传。70年来，
江西科技师范大学为国家和社会培养
了大批社会栋梁与默默耕耘、无私奉
献的园丁。接下来，学校将认真学习
贯彻党的二十大精神，牢牢把握高质
量发展这个首要任务，续写教书育人
新辉煌，谱写职教师资培养新篇章。

（陈红梅 谢慧芳 陈靓）


