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立德树人
思政教育入脑入心

教育是国之大计、党之大计。
南阳市十三中用习近平新时代中国
特色社会主义思想铸魂育人，全面
贯彻党的教育方针，坚持立德树人
根本任务，把德育工作贯穿教育教
学工作始终，引导学生“扣好人生
第一粒扣子”，让学生在校园的每一
处都能深刻感受到铸魂育人这一崇
高事业蕴含的蓬勃动能、甘甜味道
和感人温度。

立德树人，党建引领。南阳市
十三中党总支不断加强党的建设，
积极开展系列主题教育。适时组织
教师参加“学习党的十九届六中全
会精神知识竞赛”，开展“不忘初
心、牢记使命”主题教育，领导班
子带头上党课，使党员教师进一步
增强“四个意识”、坚定“四个自
信”、做到“两个维护”，筑牢理想
信念，形成人人争做“四有”好老
师的良好局面。扎实推进“观念能
力作风建设年”活动，围绕“创新
观念、提升能力、提升效率、优化
作风、优化环境”开展系列活动，
全力推动教育事业再创辉煌。

思政教育，教师首责。做好思政
教育，关键在发挥教师的积极性、主
动性、创造性，在学生心灵中埋下真

善美的种子。南阳市十三中高度重视
思政队伍建设，强化教研，跟踪热
点，引导学生与时代同成长。同时，
加强思政教育与学科教育的有机融
合，邀请河南省大中小学思政课一体
化建设专家组成员、南阳理工学院马
克思主义学院院长姜金林教授、南阳
师范学院马克思主义学院院长靳安广
教授等专家为全体教师开展“初中阶
段学科教学融入思政元素的思考”主
题讲座，通过各种方式，让思政元素
内化于心、外化于行，把思想政治工
作贯穿教育教学全过程，实现全员、
全程、全方位育人。

德育实践，丰富多彩。南阳古今
名人荟萃，英才辈出，历史文化遗存
丰厚。南阳市十三中创造性地把德育
与当地丰富的历史文化资源相结合，
组织学生到南阳革命博物馆参观学
习，了解南阳革命历史征程；走进全
国爱国主义教育示范基地——彭雪枫
将军纪念馆开展党史学习教育，追寻
先烈足迹，传承红色精神；组织学生
到诸葛亮躬耕地——武侯祠、名扬世
界的汉代医学家张仲景的墓祠所在
地——医圣祠、东汉科学家张衡墓、
冯友兰纪念馆开展研学，学习先贤精
神，培养学生爱国爱家乡的浓郁情
感。举行南阳市十三中“奋斗百年
路 启航新征程”庆祝建党100周年
文艺展演，在活动中使思政教育入脑
入心。

活动育人
社团建设如火如荼

南阳市十三中坚持关注学生全面
发展，注重因材施教，充分发挥学生
的个人兴趣、特长和爱好，将全面发
展与个性发展有机结合起来，“五育并
举”，用活动践行“五育”，在实践中
实现“五育”融合发展。

丰富多彩的社团活动，让学生快
乐成长。“黑子篮球社”培养学生兴
趣、激发运动热情；“青扬田径社”给
爱好田径的学生提供了一个展示才
华、运动奋发的平台。不同的锻炼方
式，发挥着同样的功效——强体铸
魂，健康发展。“北纬33°”地理研
学社探索经纬的奥秘，引领学生“判
天地之美，析万物之理”；“生命之
火”生物社团培养学生对抽象知识的
认识，探索DNA的生命之美；“历史
溯尘社”追寻夏商西周的大气磅礴、
唐宋元明清的厚重浪漫；“艺韵舞蹈
社”帮助学生强身健体、修身塑体、
言情益智，正确认识青春期的成长之
美……五一劳动节前夕，千名学子创
作的大型手绘拼画《千里江山图》和
《清明上河图》一经展出便受到各界高
度好评，引来《教育时报》《南阳日
报》等多家媒体报道。

各美其美，美美与共。南阳市十
三中通过充分发掘校本资源，给学生

提供了不同的审美、育美、践美平
台，引导学生树立正确的美育观念。

成风化人
德高业精堪为世范

南阳市十三中把师德作为教师评价
的重中之重，实行“一票否决制”。学
校采取“走出去”“请进来”等措施，
为教师提供师德学习平台，邀请“感动
中国年度人物”、“时代楷模”、镇平县
高丘镇黑虎庙小学校长张玉滚到校开展
师德讲座，用榜样的力量助力师德素养
不断提升。在学校开展的文明教师、
师德模范、“教坛星花”评选活动中，
一大批德高业精的教师脱颖而出，黄
光惠、郭延华等被评为省、市级文明
教师，王振华、王喜刚等被评为南阳
市最美教师……树立了师德楷模。

教师是学校的灵魂，学校发展源
于教师的发展。南阳市十三中以“一
切为了师生的可持续发展”为校训，
始终关注教师的终身成长。作为河南
省首批“教师发展学校”，南阳市十三
中的校本研修起步早、全方位、系列
化，每年寒暑假集中开展校本培训，
或由优秀教师分享经验，或邀请教育
名家传经送宝，目前已开展了40期，
成为教师持续成长的重要平台。

特级教师秦守洁主持的“河南省
秦守洁名班主任工作室”以校本部和
三个分校区为中心，在南阳乃至全省

发挥了辐射引领作用。南阳市十三中
已形成一支以秦守洁为代表的强大的
班主任团队，高静、夏小凯、谢青烨
等教师在河南省中小学班主任基本功
大赛中屡夺佳绩。根据南阳市十三中
优秀班主任工作经验编写的《班主任
工作手册》深受广大教育同仁的好评
和欢迎。鉴于在班主任队伍建设工作
中所取得的优异成绩，2022年 3月，
经南阳市教育部门批准，南阳市中小
学班主任研究与指导中心在南阳市十
三中设立，这是对学校班主任工作建
设的高度肯定。

文化养人
潜移默化润物无声

“文化立魂，制度塑形，品牌担
当”是南阳市十三中提升教师素养、
促进内涵发展的方向。南阳市十三中
历经46年沉淀，形成了文化立校、德
泽育人的独特气质，彰显出“一切为
了师生可持续发展”的内涵文化。

文化立魂，就是让身边榜样滋养
精神的文化。榜样就是校长率先垂
范、中层干部勇挑重担、党员政治自
觉、骨干积极引领，使学校前进有方
向，行动有力量，和谐发展；坚持人
本文化，倾听教师呼声，重视意愿期
望，发现点滴之美，助力教师专业化
成长，通过“最美教师”“最具影响力
教师”“最具智慧力班主任”等评选活
动，尊重教师、发展教师、激励教
师。同时，“首届全国文明校园”这块
金字招牌，让“不甘平庸、追求卓
越”的精神根植师生内心，上下一
心、共商共担，通过教师素质的提
升，带动学生综合素养提升，获得了
多项集体和个人荣誉。

制度塑形，是落实育人目标和办
学目标的保障。学校制度既有“顶层
设计”，即围绕核心价值、课程建设、
课堂教学等重点问题制定，使其彼此
匹配、有机衔接，成为一个系统化的
整体，确保“方向正确”，又下沉到教
育教学一线，找到落实顶层设计的路
径和基本策略，使理念落地生根，确

保方法得当。
品牌担当就是用“品牌+”的思

维创造更多特色品牌，激励每一名教
师成为品牌，发挥辐射引领作用，打
通教师职业上升通道，催生更多省
级、市级、校级名师。

“一切为了师生可持续发展”的十
三中文化，深深地烙在每一个十三中
人心中。“桃李不言，下自成蹊”成为
教师宝贵的人生底色，并内化为“不
甘平庸，追求卓越”的十三中精神。

一路风雨一路拼搏，一路奋斗一路
繁华。多年来，南阳市十三中教育教学
持续高位优质发展，办学规模不断扩
大。形成了校本部（文化路校区、七一
路校区）、北校区（原市二十八中）、东
校区（市十二全初中部）“一校四区”
集团化发展大格局。各校区资源共享、
文化共建、特色融合、管理一体。团队
建设方面，总校引领，各校区加强协
作，采用点对点交流、结构补缺、跨校
执教等方式，建立积极有效的集团内教
师交流和领导交流模式，建立优秀教师
引领下的集团教学研训一体化制度，促
进各校区教育教学均衡发展。

根植于南阳历史文化名城这方沃
土，浸润着厚重文化，南阳市十三中追
求卓越，屡创辉煌。全国文明校园、全
国青少年校园篮球特色学校、河南省教
育系统先进集体、河南省2021年义务
教育集团化办学改革集团典型案例、河
南省第二批义务教育标准化管理示范
校、河南省教育科研基地、河南省卫生
先进单位、南阳市抗击新冠肺炎疫情先
进集体、南阳市基础教育工作突出贡献
通令嘉奖……一块块全国、省级、市级
奖牌让南阳市十三中熠熠生辉，成为学
校不断前进的动力。

创建带动发展，文明引领未来。
南阳市十三中将以南阳建设省副中心
城市为契机，坚决贯彻党的教育方
针，走好文明兴校、文化强校之路，
踔厉奋发、勇毅前进，开辟办学育人
新境界，让学校高质量发展的绚丽之
花在南阳绽放，以优异成绩向党的二
十大胜利召开献礼！

（程露萍 李建峰 张朝阳 万涛）

河南省南阳市第十三中学校

以生为本 文化立校
文明校园建设是教之所需、民之所求，是培育德艺双馨教师队伍和品学兼优

学生的助推器，是构建和谐社会、办好人民满意教育、促进学校高质量发展的动
力源泉。在河南省，有这样一所学校——南阳市第十三中学校（以下简称“南阳
市十三中”），践行为党育人、为国育才的理念，始终坚持以生为本、文化立校，
一切为了师生的可持续发展，构建出和谐育人的“十三中模式”，打造出一张具有
时代特色、文化内涵、办学品位的“十三中名片”，为南阳市教育高位优质发展贡
献了“十三中智慧”。

从1995年起，南阳市十三中连续20年荣获“河南省文明单位”，2016年被
授予“河南省文明单位标兵”，2017年获评首届“全国文明校园”……

因势而进，锐意进取

全国职业教育大会强调进一步深
化课程教材建设与教法改革，突出教
材改革重点。首届全国教材工作会议
精神表明，在我国教材建设的新时
期，要把握新的时代方位，坚持正确
方向，加强统筹指导，全面提升教材

建设的科学化水平。在职业教育高质
量发展与教材建设的新形势新任务
下，优化教材开发模式，打造一批优
质精品、特色鲜明的职业教育教材，
已成为职业院校改革与实践中亟须解
决的问题。在准确把握新时代教材建
设的新任务与新要求的前提下，团队
因势而谋，锐意进取，总结多年教材
开发经验，把握职业教育教学规律和

人才培养规律，精准聚焦职业教育教
材存在的“三脱节”问题，充分发挥
教材铸魂育人、关键支撑、固本培元
等功能和作用，以“校企协同·德技
共生·学教互融”的特色教材开发模
式紧扣时代脉搏，奋力开创中国特色
高质量职业教育教材体系建设新局面。

校企协同，学教互融

建立“校企协同”教材开发机
制，教材与产业发展同频共振。在职
业教育高质量发展的新时期，主动吸
纳腾讯云等行业龙头企业深度参与教
材开发，是保障教材紧跟产业发展、
与时俱进的必然要求。团队立足教材
选题，依托校企联盟等合作平台，挑
选华为等相关产业领域技术实力强、
责任意识高的企业，基于校企利益共

同点，校企协同组建教材开发组，通
过“责任共担、项目共选、内容共
撰、成果共享”的校企协同教材开发
机制，实现教材与产业发展同频共振。

打造“德技共生”教材内容生
态，教材与立德树人同向同行。在

“校企协同”机制保障下，团队针对教
材主题，梳理技能线“知识与技能”
目标与德育线“情感态度与职业素
养”目标，归纳教材所需“时新技
术、认证标准、技术标准、工艺流
程”等技育元素与“工匠精神、中华
优秀传统文化、励志人生、爱国教
育”等德育元素，使之全面、系统、
有机融入教材，借助富媒体构建立体
化教材，提升用户体验，全面打造德
技共生的教材内容生态，实现教材与
立德树人同向同行。

创建“学教互融”教材组织体

系，教材与教学活动共通互促。团队
系统化设计教材内容组织形式，从学
生学习者视角和教师育人者视角出
发，遵循学习认知规律和教学理念思
维处理教材内容，体现教材“有教
法”和“有学法”脉络。基于教与学
换位思考，团队创新提出“W—H—
D”教材内容组织方法，将“项目引
导、知识准备、项目实施”三个阶
段，设计为“做什么 （What）、如何
做（How）、具体做（Do）”三个认知
递进过程，确保“教学做”一体化，
实现教材与教学活动互促共通。

破解难题，成绩斐然

团队“校企协同·德技共生·学
教互融”的职业教育特色教材开发模
式，很好地解决了“教材开发机制待

健全，校企协同不足，教材与产业发
展脱节”的难题，也解决了“教材内
容生态待优化，德育元素融入不足，
教材与立德树人脱节”的难题；同
时，面对“教材组织体系待完善，系
统性不足，教材与教学活动脱节”的
问题，对症下药，给出了有效解决方
案。

以“校企协同·德技共生·学
教互融”的职教特色教材开发模式
为依托，团队已成功打造44部职业
教育国家规划教材，并荣获首届全
国优秀教材一等奖2项、全国教材建
设先进个人1名，经过实践检验，在
教材开发方面取得重大突破。依托
教材建设基础，仅在计算机类专
业，人才培养已取得 127 项国家成
果，学生参加技能大赛获国际奖项
13 项，参加全国职业技能大赛获金
牌2枚，学生高端产业就业达82%以
上；成果被新华网等主流媒体宣传
报道，在全国产生重大影响。开发
模式及教材在全国792所职业院校推
广，充分发挥了优质教材示范作
用，为职业教育专业教材开发提供
了有益借鉴。

（武春岭 任心远）

校企协同·德技共生·学教互融
——重庆电子工程职业学院职业教育特色教材开发的改革与实践

武汉市江岸区丹水池小学坐落于长
江之北，创建于1946年，是一所有着
70多年历史的老校。近年来，学校秉承

“润泽生命成长，奠基健康人生”的办
学理念，以提升小学生核心素养为导
向，发挥自身“健康教育”特色优势，
构建“健·翼”课程体系，开发“鸿鹄
六志”校本课程，促进健康教育内涵与
学校发展相融合，营造了“行蕴四健，
达至四康”的健康文化氛围，为助力实
现学生“五育并举”、学校健康可持续
发展打下了坚实的基础。

精准定位 内涵驱动
构建“健·翼”课程体系

核心素养，是深化课程改革、落
实立德树人根本任务的基础。丹水池
小学精准定位核心素养，深入分析，
以核心素养中的“健康生活”为切入

点，建设“健·翼”课程体系，将宏
观教育理念、培养目标与具体教育教
学实践结合起来，引导学生拥有全面
的健康生活。

立足新体系 拓展新路径
打造校本新课程

学生是教育的出发点和归宿，以
生为本，以学为本，质量是教育的生
命线。

学校原有校本课程存在零散、缺
乏指导性、规划重点和方向不够清晰
等问题。为进一步优化育人效果，完
善“健·翼”课程体系建设，学校积
极拓展育人路径，以“鸿鹄六志”作
为“健·翼”的意志体现，打造“鸿
鹄六志”系列校本课程，充分发挥学
校文化和校本课程的综合育人功能。

理念先导，“六志”领航。学校借

“鸿鹄之志”的美好含义，结合“健康
生活”的核心素养，总结了激励学生全
面发展及个性发展的六大内涵：明达事
理，坚定信念——明是非、知礼仪，才
能坚定心中对道德的坚持与追求，拥有
健康的品德；好学求真，一心向学——
怀着对知识的渴望，保持专注、踏实的
态度和好学乐学的精神，拥有健康的智
慧；健康活泼，身心向阳——积极锻
炼，养成良好的生活习惯，追求身体
强健，身心协调，拥有健康的体魄；
陶冶情操，怡养性情——挖掘潜能，
发展特长，培养审美情趣，让童年焕
发精彩，拥有健康的审美；知行合
一，磨砺意志——提高劳动意识，并在
实践中不断提高自我，培养坚强的意
志，拥有健康的人格；大胆创新，无畏
追寻——唤醒创新意识，提高发现问题
解决问题的能力，拥有健康的精神。

凸显内涵，设计框架。基于“鸿鹄

六志”理念的提出，学校以“健康生
活”为引导，强调素质教育的“德、
智、体、美、劳、创”6个方面，分
别对应丹水池学子的“鸿鹄六志”，并
以此设计“德—明理守志、智——博
学笃志、体——修身养志、美——怡
情怡志、劳——力行砥志和创——创
思砺志”六大主题系列课程。

聚焦素养 高效互动
创新设计教学目标

“德——明理守志”系列课程：对
应核心素养中的“人文底蕴”与“责
任担当”，开设“责信讲堂”系列课程
和“品味经典”系列课程。培养学生
文明有礼，懂法尽责。同时以中华优
秀传统文化来育养学生，弘扬并传承
我国传统文化精粹，提高文化水平与
个人修养，坚固道德之基。

“智——博学笃志”系列课程：对
应核心素养中的“科学精神”和“学
会学习”，开设了“最强大脑”系列课
程和“趣味课堂”系列课程。激发学
生学习热情，培养学生学习的主动性
和“会学”的能力。激励学生开拓进
取，开发学生创造性思维，培养聪
明、会学的孩子。

“体——修身养志”系列课程：对
应核心素养中的“健康生活”和“责
任担当”。开设“阳光精灵”系列课程
和“矫矫健儿”系列课程，让学生学
会自我保护，热爱运动，拥有健康的
体魄和健全的人格，让生命充满活力
与激情，培养坚韧意志和拼搏精神。

“美——怡情怡志”系列课程：对
应核心素养中的“人文底蕴”和“健
康生活”，开设“艺术大师”系列课程
和“书乐雅集”系列课程。激发学生
的艺术潜能，让学生在艺术蕴养中得

到情感升华。培养学生发现、感知、
欣赏、评价、创造美的意识和能力，
让学生拥有健康的审美价值取向。

“劳——力行砥志”系列课程：对
应核心素养中的“责任担当”和“实
践创新”，开设了“魔法手指”系列课
程和“千里之行”系列课程。培养学
生动手动脑，手脑协调，提高对美的
认识与创造能力。让学生掌握劳动知
识与技能，具有劳动意识，在劳动中
发展自我、升华自我。

“创——创思砺志”系列课程：
对应核心素养中的“科学精神”和

“实践创新”，开设“科技达人”系列
课程和“创意天地”系列课程。从科
技方向出发，加深学生对科技和现代
智能社会的了解与掌握，注重激发学
生的想象力与兴趣，培养创造性思
维，引导创造性行为。

几年来，通过“健·翼”课程体系
的构建，学校取得了可喜的进步和发
展，同步开发了百余门特色课程，为学
生搭建了多元发展的立交桥，使学生在
德智体美劳创等方面的素质有了很大的
提高，促进学生全面健康发展，为进一
步落实“五育并举”探索了新路。

（武汉市江岸区丹水池小学校长
林青）

多元共生展新姿“五育”融合育新人
——武汉市江岸区丹水池小学“健·翼”课程体系的探索与实践

职业教育专业课程教材，作为融合企业用人元素与学校育人元素
的直接载体，通过规定教材内容“教什么”，决定学生“学什么”，将
直接影响学生正确价值观的养成和技术技能水平的提升，关系到学生
的职业生涯和社会贡献度。重庆电子工程职业学院武春岭团队 （以下
简称“团队”） 坚持发挥教材铸魂育人功能，构建了“校企协同·德
技共生·学教互融”的职业教育教材开发模式，打造了一批培根铸
魂、启智增慧、适应时代要求的精品教材，为培养复合型、创新型等
高素质技术技能人才贡献了智慧与力量。


