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一个多彩的童年，将为孩子一生
的幸福奠基。创建于2005年的山东省
临沂市沂水县第三实验小学（以下简
称“三实小”） 充分挖掘教育资源、
拓宽活动场地、打造学校文化，先后
获评“中华诗教先进单位”、全国青少
年校园足球特色学校、省教育科学

“十一五”规划重点课题研究基地、山
东省“文明校园”等。与此同时，“多
彩教育”也成为三实小的特色招牌。

“尊重于心”
构建“多彩”课程体系

育人目标，是一所学校的指向
标。在不断叩问学校教育终极目的的
过程中，三实小于 2017 年提出了由

“身心健康、学会学习、学会审美、学
会改变、家国情怀”5项关键指标构
成的育人目标体系。2018年，根据学
校的区位特点、师资水平和基础设施
等，三实小制订了中长期发展规划，
提出了“适性而育，多元发展”的办
学策略，努力实现培养“博文约礼、
体健艺美、仁智双馨的淳美少年”的
具体目标，促进学校教育健康、长
远、特色化发展。

育人目标明晰之后，三实小将目
标细化和总结，凝练出“尊重于心，
多彩于行”的办学理念。“尊重”，即
尊重个性差异，呵护人的天性。“学尚
自然”，尊重学生和教师是学校教育的
应有之义。“多彩”，即为学生提供

“多彩”课程，唤醒和激励学生的积极
主动性，为学生在未来彰显独特生命
价值、谱写出彩人生奠定基础。“尊重
于心，多彩于行”，正是这8个字，造
就了三实小的“多彩教育”品牌。

学校以“一引领、四支点”为教
育发展路径：“一引领”，即党建引
领；“四支点”，即学校文化建设、课
程建设、队伍建设、课堂教学改革4
个促进发展的支点。全体教师深入学
习落实“尊重教育”理念，以校本课
程特色创建为突破口，努力推进学校
教育教学整体改革；以校本课程特色

创建为发力点，积极建设“多彩”校
园，开设“多彩”课程，实现多元发
展，打造基于学生发展核心素养的

“多彩教育”品牌。作为突破口和发力
点的“多彩”校本课程建设，是“四
支点”的重中之重。因此，三实小特
邀华东师范大学课程团队进行指导，
一方面，深研中国学生发展核心素养
的新时代教育要求；另一方面，结合
小学教育的特点，不断完善构建“两
主体、六模块”的“多彩”校本课程
体系。

“两主体”，指的是体现三级课程
深度融合的基础型课程与个性发展课
程。其中，基础型课程包含道德与法
治、语文、数学、英语、科学、体
育、音乐、美术、综合实践等国家课
程。此外，结合现有条件，三实小对
国家课程进行了校本化实施，开发实
施了“国学选粹”“悦读经典”“魅力
数学”“英语交际与话剧”“少儿书
法”等校本课程。这是对国家课程的
有益补充与延伸，满足了学有余力学
生的更高学习需求。个性发展课程，
是教育家维果茨基“发展关键期”理
论的生动实践。小学阶段的孩子，想
象力极为丰富，智力水平急速攀升，
同时学业负担相对较轻，这正是个性
化学习的极佳时段。三实小的个性发
展课程包含必修和选修两类：必修课
程面向全体学生，纳入课程表，如少
年足球、校园武术、硬笔书法、围
棋、竖笛、口风琴等；选修课程以社
团为单位开展，给学生充分的选择
权，让社团成为学生个性化发展的

“自留地”。如今，三实小已拥有37门
社团课程、45 个学生社团，在每周
二、周四下午的课后服务时间开课，
65%的学生可以根据自己的兴趣爱好
自主参与社团学习。

“六模块”，即语言与人文、数学
与生活、英语与世界、艺术与审美、
体育与健康、实践与探索。“六模块”
的设置思维，源于时下对课程整合的
不断强调，三实小通过淡化校本课程
的分科，整合出包含6个模块的综合
类课程。

“多彩于行”
丰富特色课程与舞台

在三实小的“多彩”校本课程体系
中，有很多“特色中的特色”课程，将
学校德育书写成了生活化的模样。学
校以少先队为主阵地，规范升旗仪
式，组织传统节日、纪念日实践活动和
观看红色影片、金秋远足、“五彩研学”
（礼仪之旅、科技之旅、生态之旅、现代
工业、现代农业）等特色项目。2019
年，学校积极引进校园武术项目，在
三至六年级开设了每周两节的传统武
术课，并把武术操引入大课间。武术
课富有三实小特色，注重对中华优秀
传统文化的继承与发扬，让全体师生
在强身健体的同时，充满了积极向上
的精气神。学校也因此成为全省校园
武术实验学校，并在山东省及全国范
围的比赛中斩获多项佳绩。

班级微课程，是家校共育的和谐
写照。每个班级根据任课教师和家长
资源情况，让教师和家长以班级选修
课教师的身份走进课堂。于是，教师
根据自身特长开发出“趣味绘本”“咬
文嚼字”“炫彩刮画”等班级特色课，
学生家长开发出“营养早餐”“保护牙
齿”“防控近视”“安全用药”“认识人
民币”“中华茶文化”等精彩选修课。
所以，在三实小的课堂上，时常可以
看到这样的场景：三年级四班学生宋彦
龙的爸爸带来了“小小美食课”，一年
级二班学生王亦晨的妈妈让学生们体验
了“小小邮递员”，一年级三班学生吕
明泰的妈妈执教“算盘初步认识”……

与“多彩”特色课相呼应的，是
三实小为学生提供的“多彩”舞台。
读书节、体育节、艺术节、科技节、
英语节“校园五节”在三实小已开展
多年。一年一度的校园读书节上，全
校师生和学生家长徜徉于书海、感动
于经典，文化的力量得以彰显。校园
体育节异彩纷呈，春季运动会和秋季
远足活动相得益彰，学生与家长同
台、和教师赛跑；“校长杯”足球联赛
每年如期举办，绿茵场上放飞着童年

的梦想。校园艺术节上，社团的书画
作品展满校园，翰墨书香浓，七色绘
彩虹，或奇丽、或稚巧、或端秀；艺
术展演的节目水平逐年提高，在唱和
的节奏与舞动的旋律中尽显艺术的魅
力，学生的笑声里洋溢着收获的幸
福。每年的科技节，学校都会分年级
设计多样化的探究活动，关注学生的
收获与思考。比如一年级的主题是

“我观察，我发现”，指导学生观察身
边的生活用品、自然景观、娱乐设
施、蔬菜水果、动物植物等，用一段
视频展示自己的发现；四年级的主题
是“技术产品与生活”，指导学生动手
搭建廊桥、高塔等建筑物，制作空气
火箭等模型，探究其中的奥秘，用视
频和照片呈现成果……

深化课改
打造教师教育特色

三实小整合和挖掘教育资源的能
力，在推进“多彩”校本课程改革的
过程中展现得淋漓尽致。在纵向上，
学校专门成立了“校本课程特色创建
领导小组”，负责制订课程规划、研究
推进措施、解决过程难题；2018年，
又设立了全县中小学首个“课程发展
中心”，负责课程规划实施、课程研
发、组织评价等。其中的主力军就是
教师队伍。因此，三实小在打造教师
教育特色方面进行了多方发力。

为了充分发挥名师效应，学校以
学科首席教师为支撑，组织实施以点
带面的“青蓝工程”。首席教师“一对
一”帮扶年轻教师，首席班主任每人帮
扶一个年级，形成了“师傅帮扶担责
任，徒弟成长压担子；教师结对帮扶抱
团成长，学校搭台创造发展空间”的良
好师训氛围。此外，学校还加入了“中
国好老师”公益行动计划基地校，到
潍坊为青年教师拜请名师，实施“引
桥工程”，探索借力名师、名校助推教
师专业发展的远程培训模式。

为了提升教师应对不同课程的基
本功，学校外聘专业教师指导本校教
师修习硬笔书法。每周四早上的前两

节课，任课教师轮流参训；每周一定
期展评，相互学习借鉴。语文教师利
用读写课时间指导学生进行同步练
习，师生共同写好方块字，扎实练好
基本功。学校还聘请县文化馆的专业
教师对本校音乐教师进行“订单式”
培训指导。要求每名音乐教师至少选
修一种乐器，以一年时间出师、一年
之后上岗带学生。

为了培养教师终身学习的能力，
学校将教师阅读作为常态化机制实
施。从2018年暑假起，学校从不同学
科教师的阅读需求出发，有针对性地
落实教师读书工程。先后为教师购买
了《给教师的建议》《清单人生》等书
籍，每学期组织一次全员参与的教师
读书论坛，分享读书心得；还为每个
处室组订阅了教育类报刊，如为语
文、数学名师工作室的成员订阅了
《小学语文教师》《小学数学教师》，为
“青蓝诗社”和“童言文学社”的教师
订阅了《儿童文学》《咬文嚼字》等期
刊，供教师自主阅读，让教师从中不
断撷取教育教学智慧、进一步提升文
化素养。

三实小全体教师的不断成长，带
来的是鲜明的课堂改革成效。从2018
年起，学校开始在各学科中探索实施

“预学—共学—延学”的“三学”教学
策略，致力于先学后教、以学定教，
让学生在预学中质疑、在合作中解
疑、在实践中灵活运用。2020年，通
过总结课改经验，以总课题“基于学
科核心素养的小学单元整体教学策略
研究”为统领，8个名师工作室申报
立项相关县级规划课题7个、市级规
划课题2个。学校实施名师引领、课
题带动，全面推进学科教学改革，围
绕学习内容整合、学习活动设计、学
习方式方法优化以及“教—学—评”
一致性这四点发力，要求教师在备
课、上课、作业设计等环节落实深度
学习理念，让课堂逐步成为教师职业
成就感的体验场。

三实小通过十余载的探索，挖掘
资源，打造了“多彩教育”这一闪光
的教育品牌。 （段升友）

山东省临沂市沂水县第三实验小学

尊重个性 构建“多彩校园”

▲奔向操场，心
向阳光（武术大
课间）

▲传承中华优秀
传统文化（二胡
社团）

▲传承中华优秀
传统文化（国画
社团）

在黄河入海口山东省东营市，东
营科技职业学院正面向“十四五”，推
进体制创新，朝着建设职业技术大学
的目标迈进。学校定位清晰，立足黄
河入海口，服务新旧动能转换国家战
略与黄河流域生态保护和高质量发展
国家战略，服务山东省新旧动能转换
十强产业和区域经济社会发展，在培
养符合地方经济社会发展的技能型人
才方面，探索着自己的道路。

产教融合促发展
开创人才培养新模式

学校坚持推进特色发展，主动适
应地方产业、行业对人才培养的需
要，牵头成立了广饶县产教融合促进
会，创建了政、行、校、企合作平
台；面向女性就业创业群体，成立了
广饶县巾帼学院；面向农业农村领

域，成立了全省首个
农民合作社学院——
广饶县农民合作社学
院；面向工商业管理
领域，成立了渤海峰
源商学院；立足区域
主导产业，成立了混
合所有制学院——华
泰产业学院；打造了
校企共同体齐成产业
学院；与中国电子科
技集团公司第五十五
研究所共建云计算大数据人工智能学
院；与胜利油田海胜实业有限责任公
司共建实训基地。在造纸、化工、信
息、橡胶、智能装备等领域组建产业
联盟，将人才培养的目标确定为满足
地方经济社会发展要求，多维度打造
人才培养新模式，助力当地产业转型

升级和区域经济高质量发展。
学校以企业人才需求为导向，借

助校企双方资源优势，实施专业共
建，共同制定人才培养方案，根据企
业岗位需求重新构建课程体系，将专
业知识教育与实践技能培训相结合，
形成“学校教师+企业师傅”的教育

新资源和“课堂理论+职场实践”
的人才培养新体系，形成“校中
企、企中校”格局，进一步提升
人才培养质量，实现企业岗位与
学生就业之间的无缝对接。对推
动校企深度合作交流，进一步深
化产教融合，构建校企协同育人
平台，实现人才精准培养、专业
建设与企业发展有效衔接具有重
要意义。学校还积极开展国际交
流合作，与俄罗斯萨马拉国立技
术大学合作的石油化工技术专业

和机械制造及自动化专业两个办学项
目已获批并备案，今年即可实现招生。

推进教学改革
狠抓内涵建设

《东营市国民经济和社会发展第十
四个五年规划和 2035 年远景目标纲

要》明确提出“推动东营科技职业学
院升格本科职业技术大学”。学校认真
学习贯彻全国职业教育大会精神，聚
焦专业内涵建设、课程思政改革、实
践教学、教学能力提升和教学管理体
制改革，努力实现教育链、人才链与
产业链、创新链的有机衔接。聚焦高
水平专业群建设，对标“新旧动能转
换十强产业”，学校重点打造现代化工
技术、智能制造技术和新一代信息技
术三个专业群。明确产业主流技术的
专业内涵定位和人才培养规格定位，
立足岗位群构建专业群，基于岗位职
业能力构建专业群“平台+模块+方
向”课程体系，积极推动“双主体、
模块化、项目式、五贯通”的“1+
X”证书融通人才培养改革，努力提
升人才培养质量。聚焦学分制改革，
进一步修订学分制改革实施方案，深

化内部管理体制改革，修订完善与学
分制改革相适应的教学管理、学生管
理、学籍管理、选课管理、实验室管
理、成绩管理、教学质量管理等规章
制度。

打造基层社会治理新高地
助力乡村振兴战略实施
学校充分发挥高校社会服务的功

能，积极探索高水平职业培训实现途
径，社会服务能力和培训质量不断提
升。依托学校在全省首创网格员培训
服务的广饶县网格学院，以提升网格
员素质能力作为推进社会治理网格化
服务管理工作的“牛鼻子”，大力推进
社会治理人才培育、理论研究、实践
创新，不断提升网格员化解社会矛
盾、维护平安稳定、服务基层群众的
能力，为全县网格化服务管理工作的
顺利推进奠定了坚实基础。2021年，
学校开展企业职工培训61期、新入职
网格员培训4期、专职网格员轮训10
期、安全培训13期、创业与就业培训
38期，为区域经济发展培养了大量技
术技能人才。

（东营科技职业学院校长 成永江）

东营科技职业学院

融合发展推动职业技术大学建设

以爱涵育 “立己达人”
——江苏省苏州市立达中学校“爱的教育”巡礼

1996 年初夏，在姑苏文庙边的香
樟大道旁，沐浴千年府学之风，根据
《论语》“己欲立而立人，己欲达而达
人”的立意，立达中学校创校办学。
25年过去，立达人秉持“立己达人，
先忧后乐”的育人理念，坚守爱心教
育，追求卓越，形成了学校的文化特
色。

发展学生有爱的人格

学校大力弘扬“爱心文化”，构
建“绿色、生态、可持续发展”的教
育环境，倡导“立己”与“达人”有
机融合，精心设计了“爱的课程”，
把“爱自己、爱他人、爱学校、爱社
区、爱城市、爱国家、爱世界、爱自
然”作为课程的主线，让学生在“爱

心文化”的涵育中学会为人处世，形
成健全人格，并外化为行动。学校设
计了“校园环保志愿者”和“学校安
全隐患我发现”等活动，让学生学会

“爱学校”； 设计了“我是社区志愿
者”和“社区公益劳动”等活动，让
学生学会“爱社区”；设计了“追寻
城市文化遗产”和“传统工艺传承”
等活动，让学生学会“爱城市”；设
计了“中国梦、我的梦”等爱国主义
教育主题系列活动，让学生学会“爱
国家”；设计了“梦想与团队”和

“中美绿叶课程”等活动，让学生学
会“爱世界”；设计了“为鸟安个
家”和“勿霾蓝天”等活动，让学生
学会“爱自然”。学校每年举办的

“新年慈善音乐会”，已成为“爱的教
育”的经典活动，是学校享誉姑苏、
收获丰厚社会效益的闪亮名片。

立达学子深深懂得：爱，不仅是

独善其身，也是通达与共享，更是兼济
天下。爱，是立达学子的自我修养，也
是立达学子深入骨髓的精神气质。

培养有爱的教师团队

学校以“个人素质优良，群体力
量强大”为教师发展目标。一方面，
倡导教师具有“师者爱心”，以师德
带动生德，以教风引领学风；另一方

面，要求教师具有“师者智慧”，不
仅要有扎实的政治修养和广博的专业
知识，还要有精湛的教学技艺。学校
开展“名师领航工程”，在无私奉献
教育的名师引领下，教师学会兼容并
包，宽容学生的弱点和不足，允许学
生尝试、改进，营造有爱的校园。校
长倡导教师要多用“望远镜”去瞭望
每一个学生的未来，带领教师像爱自
己的子女一样爱学生、爱教育、爱学
校。

在爱的阳光下，校园里不仅有琅
琅读书声，更有运动场上热情的呐
喊、艺术馆中陶醉的歌声；不仅有教
室内认真学习的凝眸，更有舞蹈室里
的轻歌曼舞；不仅有“立达印”前庄
严的宣誓，更有“达绿园”中的躬耕
劳作；不仅有爱心义卖的真实付出，
更有慈善音乐会的群星璀璨、慰问贫
病儿童的真情无限……

全体教师秉持真诚与快乐、慧心
与创意，使学生快乐学习、健康成
长、追求卓越，眼中有光、脸上有
笑、心中有爱、脚下有力，具有与众
不同的气质。

以爱为教育的未来奠基

教育家苏霍姆林斯基说：“爱，
首先意味着奉献，意味着把自己心灵
的力量献给所爱的人，为所爱的人创
造幸福。”

为了学生的发展，学校大力推行
以“立身行道、融通达用”为核心的

“立达”教学范式。“立身行道”主要
关注学生的文化修养、社会责任、生
命意识等，让学生具备丰厚的人文底
蕴，有责任担当，会健康生活；“融
通达用”主要关注学生的学习意识与
能力、劳动技能、探索精神等，让学
生学会学习、学会创造。“立达”教

学范式注重学科内部知识之间的融合
与不同学科知识之间的融合，使学生
真正拥有自主学习的兴趣和方法。为
了践行“立己达人”理念、鼓励学生
发展，学校积极为学生搭建平台，向
全校、全国乃至世界荐举学生。学生
探索收集矿石，在校园里开设个人专
题展览；学校舞蹈团自编、自导、自
演的《多彩课堂》代表江苏省登上了
国家舞台；学生拍摄的“观察小鱼尾
鳍血液的流动”照片，登上了牛津大
学出版社的新版高中生物课本；5名
学生入围“冷泉港亚洲 DNA学习中
心”的“小小生命科学家培养计
划”……

在立达中学校，教育质量的生命
线与学生成长的风景线相得益彰、交
相辉映，“爱的教育”为学生的未来
发展构筑了真正的幸福港湾。

（立达宣）
名师引领名师引领

青春洋溢的立达学子青春洋溢的立达学子

校园外景校园外景

东营科技职业学院与当地龙头企业华泰集东营科技职业学院与当地龙头企业华泰集
团成立混合所有制学院团成立混合所有制学院———华泰产业学院—华泰产业学院


